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ACTUALIZACION HOJA DE VIDA

| PAG 1 DE 1

1. INFORMACION PERSON

AL

NOMBRE COMPLETO:

Diana Marcela Castillo Gutiérrez

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1033738388
CARGO ACTUAL EN FANA: Auxiliar Servicios Generales
FECHA DE INGRESO A FANA: 20/01/2025

CORREO ELECTRONICO:

dmcg.100291@gmail.com

DIRECCION VIVIENDA:

Calle 154A # 113C-35

TELEFONO:

3232137049

2. EXPERIENCIA LABORAL RELACIONADA EN EL ULTIMO ANO

(Incluir tnicamente empleos anteriores o funciones que estén directamente
relacionadas con el rol que actualmente desempefia)

Cargo Fecha ¢Adjunta
Empresa/Entidad 90 A Fecha final | soporte?
desempeiado inicio ;
(Si/No)
Fundacion FANA Auxiliar 20/01/2025 | Actualmente | SI
Servicios
Generales
3. FORMACION COMPLEMENTARIA EN EL ULTIMO ANO
(Cursos, talleres, seminarios directamente vinculados con el cargo actual)
Duracion ¢Adjunta
i & ?
Nombre del curso Entidad Ano (horas) soporte?

(Si/No
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7/7/26, 12:16 p.m. Policia Nacional de Colombia

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:16:23 PM horas del 07/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1033738388
Apellidos y Nombres: CASTILLO GUTIERREZ DIANA MARCELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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12/7/26, 19:13 Consulta RNMC

v
(@ Policia Nacional de Colombia

|

A (Default.aspx) Q&

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 12/07/2026 07:18:10 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1033738388 y
Nombre: DIANA MARCELA CASTILLO GUTIERREZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 143757126 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad vy la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia C_C_l!.C_)MBl.A
Direccion General - Cra. 59 N® 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrative Nacional CAN, Bogeta D.C. V| DA

Linea de atencion: 018000-910112

% GoV.CO

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 10 de
julio de 2026, a las 14:57:19, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1033738388
Cédigo de Verificacion 1033738388260710145718

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

/ 7/ &
/ 7 e

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generé: WEB

DGR =

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
g Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



PROCURADURi_A CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 18:16:10
No. 299330664 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 11 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DIANA MARCELA CASTILLO GUTIERREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1033738388:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

...Jﬂ"f"i Ewﬂ{;’ M’gl'

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



PRy Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 7724767

k3 AntECEd entes Bogota D.C., 12 de julio de 2026 - 06:16 pm

Ok
S Disciplinarios Cédigo de verificacion: 7724767CKADA_WPQBY_39225

Hojaldel

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) DIANA MARCELA CASTILLO GUTIERREZ, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 1033738388 de BOGOTA D.C.
(MIL TREINTA 'Y TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempenfiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a

partir de la ejecutoria de la Ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

MAGDA ALEXANDRA GOMEZ SANTANA
Personera Delegada Para El Juzgamiento Disciplinario |

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co


http://personeriabogota.gov.co/

Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo

FORMATOS N°: FT-SST- 084

SG-SST
FORMATO AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES f,:::;’"_ ;g:'!-fo 2022
DELITOS SEXUALES Y MEDIDAD CORRECTIVAS e T

Bogota, 10 Oe jovw de 2020

Sefiores
Fundacion FANA
Bogota D.C

Yo, Dana Marceln last o Goherres Identificado (a) con Cedula de

Ciudadania

N° 1032338305

23 -octy - 70

Con

fecha de  expedicion:

, autorizo a la

expedida en e;c;-ao-lci'

Fundacion Para La Asistencia De La Nifiez Abandonada FANA, para que realice las

consultas necesarias de antecedentes penales, sefialadas en el asunto.

Firma: Digna._ Maregla (asddie
Nombre: Diana  Cestill

C.C: 1032933388 -

Fecha: __ 10/09[ 202
Elabora: Revisd: Aprobé:
Codigo: FT-55T-084
Alexandra Fonseca Pinzdn Mdnica Méndez Sandra Bello
| i i i Fecha de moedificacion:
ngemera_ 2.” segurldad_ indigtrialg Coordinadors Recursos Humanos Directora Administrativa e e S
Higiene ocupacional 04/10/2024




11/7/26, 19:10 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 19:15:12 horas del 11/07/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1033738388,
Apellidos y Nombres CASTILLO GUTIERREZ DIANA MARCELA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa FANA, con NIT 860032186-9 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracion de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@©®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones DIJIN

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
https://www.policia.gov.co/jefatura-nacional-del-servicio-de-policia/dijin
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/
https://www.policia.gov.co/vinculos/habeas-data
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
https://www.facebook.com/PoliciaNacionalColombia

TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1033738388 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 15/07/2026 09:16 AM

Cadigo Verificacion: UDH4REBZ2T
Vaélida hasta: 13/10/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



FUNDACION PARA LA ASISTENCIA DE LA NINEZ ABANDONADA
Hemanan Jiteiae 5 J67 del 3 e Febrosa, T8I2 Bingt +

LA SUSCRITA COORDINADORA DE RECURSOS HUMANOS DE

LA FUNDACION PARA LA ASISTENCIA DE LA NINEZ ABANDONADA

HACE CONSTAR:

Que la sefiora DIANA MARCELA CASTILLO GUTIERREZ, quien se identifica con
cédula de ciudadania No. 1033738388, ha laborado en esta Institucion desde
ENERO 20 DE 2025, con contrato a término FIJO, desempefiandose como
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, cumpliendo con las siguientes funciones:

1. Realizar diariamente las labores relacionadas con el aseo de pisos, bafios,
paredes, muebles, vidrios, juguetes, comedor, zonas comunes, oficinas y aulas.

2. Realizar la ruta sanitaria y llevar los residuos sélidos al depdsito velando porque
esten bien cerradas las bolsas, previniendo olores desagradables y plagas.

3. Organizar y asear el comedor después de cada tiempo comida verificando que
se encuentre en perfecto estado.

4. Velar por el cuidado de las maquinas, equipos e implementos de uso diario,
evitando que se presenten desperdicios innecesarios.

La presente Constancia se expide en Bogota, a los catorce (14) dias del mes de
julio del afio dos mil veintiséis (2026).

-

MW e~z
MONICA MENDEZ DE LA ESPRIELLA
Coordinadora Recursos Humanos



La Repiblica de Colombia

E( Ministerio de Educacion Nacional
y en su nombre el

E( Colegio San Carlos

Institucién Educativa Distrital
. Jornada Mafiana

Autorizado por la Secretaria de Educacién de Bogotd D.C., segiin Resolucion No. 822
el 14 de Marzo de 2005 que ratifica [z Resolucién No. 2369 del 14 de Agosto de 2002
y Resolucion 730 de Marzo 25 de 2009 de Articulacion en la Educacion

Superior Técnica y Tecnoldgica
Confiere a:
Diana Marcela Castillo Gutiérrez

C.C. 1.033.738.388 de Bogotd D.C.
el Titulo de:

Bachiller Académico

Con Enfasis en:

Representacion Grifica

®or haber cursado y aprobado los estudios correspondientes of nivel de
Educacion Media Académica, de acuerdo con los Articulos 28, 32 de la
Ley 115 de 1994 segin los planes y programas vigentes
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ACTA DEGRADO
INSTITUCION EDVCATIVA DISTRITAL SAN CARLOS

Dadaen Bogotéd D.C. a los 26 dias del mes de Noviembre de 2010, se reunieron, los suscritos
Rectora y Secretario.

En la Rectoria de la Institucion Educativa Distrital San Carlos, Institucién aprobada hasta nueva
visita en el nivel de Educacion Media Vocacional y autorizados por la Secretaria de Educacién
Distrital para otorgar el titulo de Bachiller Basico y Medio en la modalidad Académico.
Comprobada la situacion legal y académica de cada uno de los alumnos que cursaron y aprobaron
los estudios correspondientes al nivel de Educacién Bésica y Media se procedié a otorgar el titulo de
BACHILLER ACADEMICO. Con énfasis en Electricidad y Electrénica, al graduando cuyos
nombres y apellidos y nimero de documento de identidad se relaciona a continuacion.

DIANA MARCEL#A CASTILLO GUTIERREZ
C.C NO. 1033738388 DE BOGOTA.

Es fiel copia tomada del Acta original Nu.{}@] del 26 de MNoviembre de 2010, v consta de 123 alumnos
graduandos, comienza con el nombre de: ACUNA TRIANA SILVIA HARBLEIDY vy se cierra con el nombre
de WILCHES GONZALEZ JOHM VLADIMIR

En constancia se firma la presente por quienes intervinieron, en cumplimiento de lo ordenade en el Articulo 7*
del decreto 180 de 1981,

Firmada por NELFA RINCON LEAL, Rectora y JOSE ALIRIO RODRIGUEZ RIVERA,
Secretario.

Dada en Bogota D.C.alos 26 dias del mes de noviembre 2010.

No se requiere registro en la Secretaria de Educacion segiin Decreto 921 del 6 de mayo de 1994 y
2150 del 5 de diciembre de 1995, de la presidencia dela reptblica.

En constancia se firma la presente, por quienes intervienen en cumplimiento a lo ordenado en el
Articulo 7 del Decreto 180de 1981,

Dada en Bogotd D.C. alos 10 dias del mes de febrero 2025.

C‘?LW;-*/— )i Ueloeo Cocodhe <

o

NELFA RINCON LEAL. GLORIA HELENA CAMACHO GRANADOS
Rectora Secretaria
C.C.N® 41.691.570 de Bogota C.C.N® 52.025.305 de Bogota

Carrera 18 No- 56-45 Sur TEL 7676178—7694483-31021088635



